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MIEUX RECRUTER

Vous avez besoin d’étre guidé, pour traduire vos ambitions
en matiére de diversités et d’'inclusion en actions concrétes ?

Vous voulez construire une équipe ou chaque talent compte ?
Vous avez effectué des recrutements infructueux
malgré des entretiens prometteurs ?

Nous pouvons vous accompagner pour mieux recruter.
Notre objectif : vous aider a recruter + et mieux.

Un recrutement structuré, non discriminant, centré sur les compétences,
permet a I'entreprise d’attirer + de candidats, et aux 2 parties de lever les incertitudes.

Nous avons développé des méthodes et outils
basés sur notre expérience de cabinet de recrutement inclusif et

sur I'expertise du GROUPE SOS en accompagnement de personnes vers I'emploi.

Nos méthodes éprouvées vous aident a recruter
et a promouvoir Ia diversité réelle, au-dela des apparences.

Votre contact : Pascaline CLEMENT

Pascaline.clement@plateforme-i.fr +33 6 31 53 08 45 Prenez rdv sur Calendly
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#RECRUTEMENT

Mieux recruter, en vous connectant a votre territoire.
o Diffuser vos offres d’emploi sur notre plateforme web dédiée Les bons profils,
préqualification des candidatures recgues et suivi dans I'emploi :
Un point de contact unique pour recevoir des recommandées par les acteurs de I'inclusion du
territoire (associations, France travail, PLIE, SIAE, EA, ESAT etc.).
300€ HT pour la diffusion de I'offre d’emploi (livrable : offre d'emploi inclusive)
1200€ HT facturé 3 mois aprés I'intégration de la recrue.

o Organiser des événements emploi sans CV :
e Job dating inclusif : job dating sans CV vous permettant de rencontrer des candidats
souvent discriminés a I'embauche. Prix & partir de 3800€ HT
e Journées portes ouvertes, présentation de vos métiers etc. Prix sur devis

#SENSIBILISATION

Mieux recruter, en sensibilisant vos équipes.

Permettre a vos équipes de prendre du recul sur leurs pratiques de recrutement et d'intégration.

Un temps dédié pour libérer la parole et faciliter I'inclusion de toutes et tous dans une entreprise, quel que
soit I'dge, la situation de handicap, le sexe mais aussi le dipldme, I'origine sociale etc.

o Quiz recruter sans discriminer : 10 questions suivies de réponses pour découvrir ou approfondir
le cadre légal qu'il faut respecter quand on recrute. Des situations concréetes, rencontrées par
toute personne qui recrute.

Prix: 250€ HT

o  Webinaire ou conférence dans vos établissements : recruter sans CV, recruter sur les
compétences, se connecter a un vivier de candidats éloignés de I'emploi pour recruter etc.
Prix : a partir de 650€ HT + frais de déplacement pour les conférences

o Serious game « Engagé ! le jeu du recrutement inclusif ». En ligne ou en présentiel, pour 6 3 16
personnes. Prix : 1490€ HT + frais de déplacement hors IDF.

#FORMATION

Mieux recruter, en formant vos équipes. Nos formations sont modulaires pour cibler les enjeux de chaque stagiaire.
Chaque module de formation permet de revoir le cadre Iégal, d’évaluer son niveau de connaissance et d’adapter un outil de
recrutement inclusif utilisable juste aprés la formation.
o Module sourcing inclusif
Diversification des sources de candidatures, écosysteme public et privé de I'inclusion, aides a 'embauche.
o Module offre d’emploi inclusive
Impact d'une offre d'emploi inclusive (prérequis, écriture inclusive) sur la marque employeur. Tri de CV inclusif, KPI liés a
une stratégie de diffusion inclusive.
o Module entretien inclusif
Grille d’évaluation, entretiens structurés et mises en situation professionnelles. Des outils permettant d'évaluer jusqu’a
45% de la performance du candidat sur le poste.
o Module intégration inclusive
Outils et indicateurs. Gestion de la diversité dans un collectif. Focus sur les personnes en situation de handicap
Nos formations sont certifiées Qualiopi. Format interactif, en présentiel ou en visio.
Intra entreprise : 1650€ TTC par module. 4 3 10 stagiaires par module.
Inter entreprise : 550€ TTC par module, par stagiaire.
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